Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku
Biuletyn Informacji Publicznej - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

Oferta 4POKL/2008

OFERTA NR 4/POKL/2008 z dnia 31 stycznia 2008 r.

Oferta pracy na stanowisko: ksiegowy ds. projektu systemowego w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej
w Biatymstoku

ROPS.III.POKL-1110-4/08

OGLOSZENIE O NABORZE
Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Bialymstoku ogtasza nabor kandydatéow na stanowisko: ksiegowy ds. projektu systemowego

Wymagania niezbedne :

- wyksztatcenie minimum $rednie — ekonomiczne albo minimum $rednie z udokumentowanymi kwalifikacjami zawodowymi na stanowisku ksiegowego,
- kilkuletnie do$wiadczenie zawodowe na stanowiskach finansowo-ksiggowych,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku ksiegowego,

- niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie,

- znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z Unig Europejska, a w szczegolnosci Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013,

- znajomo$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),

Wymagania dodatkowe:

- preferowane wyksztatcenie wyzsze: finanse, rachunkowos¢,

- wiedza z zakresu zasad funkcjonowania rachunkowosci budzetowej i finanséw publicznych,

- mile widziane doswiadczenie zawodowe na stanowiskach finansowo-ksiggowych w sektorze publicznym lub zwigzanych z obstugg finansowo-ksiggowa programéw finansowanych ze
$rodkéw funduszy strukturalnych,

- mile widziana umiejgtno$¢ prowadzenia ewidenciji ksiggowos$ci budzetowej,

- ogélna wiedza na temat Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- orientacja w zatozeniach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013,

- wiedza w zakresie sprawozdawczoéci budzetowej i rozliczen finansowych projektéw unijnych,
- umiejetno$¢ analizy i interpretacji danych oraz organizaciji pracy wtasnej,

- doktadno$¢, odpowiedzialno$é, systematycznosé, terminowosc.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- sprawdzanie kompletnos$ci dokumentéw ksiggowych dotyczacych ptatnosci dokonywanych w ramach realizacji projektu systemowego,
- przygotowanie dokumentacji niezbednej do ztozenia wniosku o dofinansowanie realizacji projektu systemowego,

- rozliczanie finansowe projektu,

- aktualizowanie harmonogramu ptatnosci projektu,

- udzielanie informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg projektu systemowego,

- sporzadzanie okreslonej przepisami prawa sprawozdawczoéci o wydatkach strukturalnych,

- biezacy kontakt z ksiggowym w Regionalnym O$rodku Polityki Spotecznej w Biatymstoku.

Wymagane dokumenty:
- list motywacyjny,
- zyciorys ze zdjgciem (CV); z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacej informacje o stazu pracy,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
- kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane dodatkowe kwalifikacje,
- o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine,
- za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku ksiggowego (ogélne od lekarza rodzinnego),
- o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926) w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko ksiegowego,
- inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla jego przysziej pracy.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert na adres: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Bialymstoku, ul. Akademicka 36, 15-267 Biatystok. Oferty nalezy sklada¢ w
zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym

i dopiskiem "Nabor na stanowisko — ksiggowy ds. projektu systemowego - oferta nr 4/POKL/2008, w terminie 14 dni od dnia ukazania sig ogtoszenia, na powyzszy adres lub dostarczy¢ osobiscie
do pokoju nr 6.

Uprzejmie informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy, jednoczes$nie zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane ogtoszenia.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej

w Biatymstoku oraz na tablicy ogtoszer Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku ul. Akademicka 36.

Informacja telefoniczna: 085 7447270

Termin skfadania ofert uptywa z dniem 14 lutego 2008 r.

Lista zawierajaca imiona i nazwiska oraz miejsce zamieszkania kandydatéw, ktérzy spetniajg wymagania formalne okreslone

w ogtoszeniu o naborze zostanie upowszechniona w Biuletynie Informagiji Publicznej.

Zgtoszenia kandydatéw ztozone po terminie, w inny sposéb niz okreélony w ogtoszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie beda brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.
Ztozonych i nie wykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentéw Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku nie odsyta. Kandydat moze je odebra¢ po zakoriczeniu procesu
rekrutacji.
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