Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku
Biuletyn Informacji Publicznej - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

I ZASTEPCA DYREKTORA

ROPS.III.LKP-1110-4/12
OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor kandydatéw na wolne stanowisko:

ZASTEPCA DYREKTORA

1. Wymagania niezbedne :

1) obywatelstwo polskie,

2) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralno$¢ za umysine przestegpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztatcenie wyzsze magisterskie (ekonomia lub prawo),

6) staz pracy minimum 5 lat,

7) dos$wiadczenie zawodowe w jednostkach samorzadu terytorialnego,

8) doswiadczenie na stanowisku kierowniczym,

9) znajomo$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),

10) znajomo$¢ aktéw normatywnych regulujacych funkcjonowanie Samorzadu Wojewddztwa, a w szczegdlnosci w zakresie zadarn i obowigzkéw Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej,

11) znajomo$¢ Kodeksu postepowania administracyjnego,

12) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku zastgpcy dyrektora.

2. Wymagania dodatkowe:

1) wiedza z zakresu zasad funkcjonowania administracji publicznej,

2) znajomo$¢ przepiséw prawnych, przede wszystkim w zakresie prawa rodzinnego w tym ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,
3) doswiadczenie w projektach finansowanych ze srodkéw funduszy strukturalnych,

4) znajomo$¢ zasad rozliczania dotacji pochodzacych z budzetu panstwa,

5) znajomos$¢ ustawy o ochronie danych osobowych,

6) umiejetnosé kierowania zespotem,

7) samodzielno$¢ w dziataniu,

8) znajomos¢ jezykéw obeych w stopniu komunikatywnym,

9) dyspozycyjnos¢, systematycznosé, doktadnosé, operatywnosé

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) nadzor w zakresie realizacji zadan Dziatu Swiadczen Rodzinnych oraz Obserwatorium Integracji Spotecznei,

2) monitorowanie problemoéw spotecznych Wojewodztwa,

3) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie polityki spotecznej,

4) wspdtpraca z partnerami spotecznymi dziatajgcymi w nadzorowanym obszarze funkcjonowania ROPS w Biatymstoku,
5) zastepowanie dyrektora ROPS w czasie nieobecnosci, w okreslonym przez niego zakresie,

6) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora ROPS.

4. Wymagane dokumenty:

. list motywacyijny,

. zyciorys ze zdjeciem (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacej informacje o stazu pracy,

. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, ktérego wzér stanowi zatacznik do niniejszego ogtoszenia,

. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ($wiadectw pracy, zaswiadczen),

. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

. kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane dodatkowe kwalifikacje,

. o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;

. o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

TN O W=



9. oSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U.
z 2002 r., Nr 101, poz. 926 ze zm.) w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko zastgpcy dyrektora,
10. os$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku zastepcy dyrektora,
11. inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla jego przysztej pracy.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert na adres:
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku,
15-110 Bialystok, ul. Kombatantow 7

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym i dopiskiem "Nabér na stanowisko — zastepca
dyrektora - ROPS.II.LKP-1110-4/12”, w terminie 12 dni od dnia ukazania sig ogtoszenia, na powyzszy adres lub dostarczyé osobiscie do pokoju n115.

Uprzejmie informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy, jednoczes$nie zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane ogtoszenia.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku oraz na tablicy
ogtoszen Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku ul. Kombatantéw 7.

Informacja telefoniczna: 85 7447270

Termin sktadania ofert uptywa z dniem 12 listopada 2012 r.

Lista zawierajgca imiona i nazwiska oraz miejsce zamieszkania kandydatéw, ktorzy spetniajg wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze zostanie
upowszechniona w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Zgtoszenia kandydatéw ztozone po terminie, w inny sposoéb niz okreslony w ogtoszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie beda brane pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym.

Ztozonych i nie wykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentéw Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku nie odsyta. Kandydat moze je odebra¢
po zakonczeniu procesu rekrutaciji.

Biatystok, 31 pazdziernika 2012 r.
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