Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku
Biuletyn Informacji Publicznej - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

I Referent w DSR 3/2015

AF.110.3.2015

OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku

ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw na dwa wolne stanowiska urzednicze

REFERENT

w Dziale Swiadczen Rodzinnych

1. Wymagania niezbedne :
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. obywatelstwo polskie,

. posiadanie petnej zdolnoéci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

. niekaralno$¢ za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

. nieposzlakowana opinia,

. wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: prawo, ekonomia, administracja),

. doswiadczenie zawodowe w jednostkach administraciji publicznej,

. znajomo$¢ ustaw z zakresu $wiadczen rodzinnych, kodeksu postepowania administracyjnego i ustawy o samorzadzie wojewo6dztwa,
. znajomos$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),

. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku referenta.

2. Wymagania dodatkowe:

1. znajomos$¢ jezyka obcego w stopniu komunikatywnym (angielski, niemiecki lub francuski),

2. wiedza z zakresu zasad funkcjonowania administracji publicznej,

3. wiedza z zakresu przepisow miedzynarodowych dotyczacych koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego w zakresie $wiadczen rodzinnych,
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samodzielno$¢ w dziataniu,

. umiejetno$¢ pracy w zespole,
. dyspozycyjnos$¢, systematycznosé, doktadnosé.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

5.

przyjmowanie wnioskéw, kompletowanie dokumentéw, rozpatrywanie spraw dotyczacych $wiadczen rodzinnych w ramach koordynacji systeméw
zabezpieczenia spotecznego:

przygotowanie projektéw decyzji administracyjnych oraz pism, wypetnianie formularzy unijnych z serii E400 i dokumentéw SED,

. obstuga specjalistycznego programu komputerowego w zakresie $wiadczen rodzinnych,
. sporzadzanie sprawozdan dotyczacych $wiadczen rodzinnych,
. wspditpraca z instytucjami tacznikowymi i instytucjami wtasciwymi z krajéw UE, EOG i Szwajcarii oraz instytucjami krajowymi w obszarze $wiadczen

rodzinnych,
udzielanie informacji telefonicznej i bezposredniej osobom ubiegajacym sie o $wiadczenia rodzinne.

4. Wymagane dokumenty:

10.
11.
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. list motywacyjny,

. zyciorys ze zdjeciem (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacej informacje o stazu pracy,

. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, ktérego wzér stanowi zatacznik do niniejszego ogtoszenia,
. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ($wiadectw pracy, zaswiadczen),

. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

. kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane dodatkowe kwalifikacje,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

. o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
. o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych

osobowych (t. j. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 ze zm.) w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko referenta,
o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku referenta,
inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla jego przysztej pracy.

5. Termin i miejsce skltadania dokumentow:

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku,

15-110 Bialystok, ul. Kombatantow 7

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym i dopiskiem "Nabér na stanowisko — referent -
AF.110.3.2015”, na powyzszy adres lub dostarczy¢ osobiécie do pokoju nr 115.

Termin sktadania ofert uptywa z dniem 08 kwietnia 2015 r. - decyduje data wptywu oferty do ROPS w Biatymstoku.

6. Informacje dodatkowe:

Uprzejmie informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy, jednocze$nie zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane ogtoszenia.

Lista zawierajgca imiona i nazwiska oraz miejsce zamieszkania kandydatéw, ktérzy spetniajg wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze
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pozostanie ao wgigau w siedaziple HUFS.

Zgtoszenia kandydatéw ztozone po terminie, w inny sposéb niz okreslony w ogtoszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie beda brane pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym.

Ztozonych i nie wykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentéw Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku nie odsyta. Kandydat moze je odebra¢
po zakonczeniu procesu rekrutaciji.

Biatystok, 26 marca 2015 r.
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