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OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku

ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatoéw na stanowisko nieurzednicze

PSYCHOLOG
w Dziale: Regionalna Placowka Opiekunczo Terapeutyczna
w Ignatkach-Osiedle
1. Wymagania niezbedne :

1. obywatelstwo polskie,

2. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3. niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4. nieposzlakowana opinia,

5. wyksztatcenie wyzsze na kierunku psychologia,

6. prawo wykonywania zawodu psychologa w rozumieniu ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym
psychologéw,

. udokumentowane do$wiadczenie w pracy z dzie¢mi, w tym praca z dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
8. osoba nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona,
9. wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,

10. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku psychologa.
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2. Wymagania dodatkowe:

1. wiedza z zakresu prawa rodzinnego;

2. umiejetnos$¢ obstugi komputera;

3. samodzielno$¢ w dziataniu;

4. umiejetno$¢ pracy w zespole;

5. dyspozycyjnos$é, systematyczno$¢, doktadnosé;

6. specjalistyczne szkolenia i kursy w zakresie terapii dzieci (np. Komunikacja Wspomagajaca i Alternatywna AAC, wczesne wspomaganie rozwoju, itp.)

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. sporzadzanie niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placéwki diagnozy psychofizycznej,
2. opracowanie wskazdwek do:
- dalszej pracy pedagogicznej z dzieckiem,
- programu terapeutycznego,
- pracy z rodzing dziecka,
- pracy przygotowujacej dziecko do umieszczenia w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka lub rodzinie adopcyjne;j,
3. prowadzenie karty udziatu dziecka w zajeciach prowadzonych przez psychologa z opisem ich przebiegu,
4. prowadzenie arkuszy badan i obserwacji psychologicznych,
5. prowadzenie pozostatej dokumentaciji z zakresu wykonywanych zadan.
4. Wymagane dokumenty:

. list motywacyijny,

. zyciorys ze zdjeciem (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacej informacje o stazu pracy,

. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ($wiadectw pracy, zaswiadczen),

. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

. kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane dodatkowe kwalifikacje,

. odwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;

. o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

. o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922) w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko psychologa, zgodnie z zataczonym wzorem,

. o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku psychologa,

10. inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla jego przysziej pracy.
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5. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia, wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Regionalnym Osrodku Polityki
Spotecznej
w Biatymstoku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

6. Termin i miejsce skltadania dokumentow:
Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku,



15-110 Biatystok, ul. Kombatantow 7

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym i dopiskiem"Nabor na stanowisko — psycholog” —
AF.110.15.2018 na powyzszy adres lub dostarczy¢ osobiscie do pokoju nr 115.

Termin sktadania ofert uptywa z dniem24.05.2018 r. do godz. 15.30 - decyduje data wptywu oferty do ROPS w Biatymstoku w wyzej okre$lonym terminie.
7. Informacje dodatkowe:
Uprzejmie informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy, jednocze$nie zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane ogtoszenia.

Lista zawierajaca imiona i nazwiska oraz miejsce zamieszkania kandydatéw, ktérzy spetniaja wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze
pozostanie do wgladu w siedzibie ROPS.

Zgtoszenia kandydatéw ztozone po terminie, w inny sposéb niz okreslony w ogtoszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie beda brane pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym.

Ztozonych i nie wykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentéw Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku nie odsyta. Kandydat moze je odebra¢
po zakonczeniu procesu rekrutaciji.

Biatystok, 2018.04.27

AF.110.15.2018 psycholog.pdf ( 182.31 KB))
Zgoda na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji.pdf ( 200.71 KB )
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