OKP.110.13.2020

OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Bialymstoku

oglasza otwarty i konkurencyjny nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze

KSIEGOWY
w Regionalnej Placowce Opiekunczo-Terapeutycznej
w Ignatkach-Osiedle

1. Wymagania niezbedne :

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

obywatelstwo polskie,

posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie o profilu ekonomicznym,

udokumentowane do$wiadczenie zawodowe w jednostkach budzetowych,

znajomo$¢ aktow normatywnych regulujacych funkcjonowanie Samorzadu
wojewodztwa, a w szczeg6lnosci w zakresie zadan i obowiazkéw Regionalnego
Osrodka Polityki Spoteczne;,

Znajomo$¢ ustawodawstwa w zakresie finansé6w publicznych i rachunkowosci
budzetowe;j,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku ksiggowego.

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)

3)

4)

znajomosc¢ obstugi pakietu Office;

wiedza z zakresu zasad funkcjonowania administracji publicznej, w tym samorzadu
wojewodztwa,

samodzielno$¢  dziatania, dyspozycyjnos¢, komunikatywnos$¢, zaangazowanie,
umiejetno$¢ pracy w zespole;

zdolnos¢ analitycznego myslenia.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

2)

3)
4)
5)

sprawdzanie kompletnosci  dokumentow  ksiegowych dotyczacych platnosci
dokonywanych w ramach realizacji zadan Regionalnej Placowki Opiekunczo-
Terapeutycznej;

sprawdzanie dokumentéw ksiegowych pod wzgledem formalnym i rachunkowym
zgodnie z zasadami rachunkowymi i podatkowymi,

przygotowywanie dokumentoéw do ptacenia i weryfikacja termindéw ptatnosci,
opisywanie faktur i wszelkiej dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem Placowki,
wyliczanie kosztow utrzymania dziecka w Regionalnej Placowce Opiekunczo-
Terapeutycznej na poszczegdlne lata, zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;



6) dbanie o prawidlowy obieg dokumentéw migdzy Dzialem Administracyjno -
Finansowym a Regionalng Placowka Opiekunczo — Terapeutyczna,

7) dziatania administracyjno-organizacyjne podyktowane biezacymi potrzebami
Regionalnej Placowki Opiekunczo - Terapeutycznej w Ignatkach — Osiedle.

4. Warunki pracy na danym stanowisku:
Praca administracyjno-biurowa z obstugg komputera wykonywana w siedzibie Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku, w Dziale Regionalna Placoéwka Opiekunczo-
Terapeutyczna, ul. Jezdziecka 1, 16-001 Ignatki-Osiedle. Budynek pi¢trowy z winda. Praca
W pelnym wymiarze czasu pracy - 8 godzin.

5. Proponowane warunki zatrudnienia: Umowa o pracg zawarta zostanie zgodnie z przepisami
art. 16 ustawy z dnia 21 listopada 2018 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1260 z pdézn. zm.), wynagrodzenie zasadnicze brutto w przedziale 3 600 zt — 4 400 zi,
dodatek za wieloletnig praceg.

6. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia, wskaznik
zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej
w Bialymstoku, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

7. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy informacje o stazu
pracy,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, ktorego wzor stanowi
zatacznik do niniejszego ogloszenia,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy (§wiadectw pracy, zaswiadczen),

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

6) kserokopie innych dokumentoéw potwierdzajgcych posiadane dodatkowe kwalifikacje,

7) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;

8) oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 2016.119.1), w celach
przeprowadzenia naboru na stanowisko ksiegowego,

10) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku ksiegowego,

11) inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla jego przysziej pracy.



8. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert za posrednictwem poczty na adres:
Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Bialymstoku,
15-110 Bialystok, ul. Kombatantow 7

Oferty nalezy przesyta¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym i dopiskiem "Nabor na stanowisko - ksieggowy RPOT” -
AF.110.13.2020 na powyzszy adres.

Termin sktadania ofert uptywa z dniem 23 wrzesnia 2020 r. 0 godz. 15.30 - decyduje data
I godzina  wptynigcia oferty do ROPS w Bialymstoku. Aplikacje dostarczone po
wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.

9. Informacje dodatkowe:

Uprzejmie informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy, jednocze$nie zastrzegamy sobie
prawo odpowiedzi tylko na wybrane ogloszenia.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku oraz na tablicy ogloszen
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku ul. Kombatantéw 7. Informacja
telefoniczna: 85 744 72 77 wew. 120.

Lista zawierajaca imiona i nazwiska oraz miejsce zamieszkania kandydatow, ktorzy spetniaja
wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze zostanie upowszechniona
w Biuletynie Informacji Publicznej.

Zgloszenia kandydatéw ztozone po terminie, w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu, bez
kompletu wymaganych dokumentéw, nie begda brane pod uwage W postgpowaniu
rekrutacyjnym.

Ztozonych 1 nie wykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentéw Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Biatymstoku nie odsyta. Kandydat moze je odebra¢ w terminie 7 dni
po zakonczeniu procesu rekrutacji. Po tym terminie nieodebrane oferty zostang zniszczone.

Postepowanie konkursowe dwuetapowe (test + rozmowa kwalifikacyjna)

Biatystok, 09 wrzesnia 2020 r.



